
 
 
@sf – schulungen im arbeitsrecht  

 
 
 
 
 
Ausschreibung  Das neue Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz im Arbeitsrecht 
 

Am 18.08.2006 ist das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG) in Kraft getreten. Es hat 
umfangreiche Auswirkungen auf das deutsche Arbeitsrecht, und zwar sowohl auf das 

   Individual- wie auch auf das kollektive Arbeitsrecht. Das Gesetz macht eine Überprüfung 
   der im Unternehmen verwandten Arbeitsverträge, der bestehenden Betriebsvereinbarungen 

und angewandter Tarifverträge notwendig. Die Thematik der Benachteiligung von Mitarbeitern 
und Bewerbern um einen Arbeitsplatz ist in Zukunft zur Vermeidung von Schadensersatz-
ansprüchen Chefsache. Vorgesetzte müssen ebenso wie die Mitarbeiter geschult werden, das 
Gesetz sieht insofern eine Schulungsverpflichtung des Arbeitgebers vor.  
 

Zielgruppe Das Seminar richtet sich an Geschäftsführer, Prokuristen, Personalverantwortliche,  
Abteilungsleiter und Mitarbeiter mit Vorgesetztenfunktion. 
 

Dozent   Fachanwalt für Arbeitsrecht   Thomas Fiedler   Mediator (Universität Bielefeld). 
 
Leistungen  Variante 1  
   Schulungsdauer ohne Pausen: 75 Minuten.  

Vortrag mit umfangreichen Fallbeispielen (60 Minuten) mit anschließender 
Diskussion (15 Minuten), schriftliche Schulungsunterlagen. 
 
Variante 2 
Schulungsdauer ohne Pausen: 120 Minuten. 
Vortrag mit umfangreichen Fallbeispielen (75 Minuten) mit anschließender 
Diskussion (45 Minuten), Checklisten und Handlungsleitfaden für die betriebliche  
Umsetzung, schriftliche Schulungsunterlagen. 

 
Technik Power - Point unterstützter Vortrag (Tagungstechnik gestellt durch @sf - schulungen im 

arbeitsrecht). 
 
Kosten   Variante 1: € 175,00 pro Teilnehmer zzgl. Mwst.  + Fahrtkosten Dozent € 0,45/ km zzgl. Mwst. 
   Variante 2: € 245,00 pro Teilnehmer zzgl. Mwst.  + Fahrtkosten Dozent € 0,45/ km zzgl. Mwst. 
 
   Mindestteilnehmerzahl: 5 

Bei Nichterreichen der Mindestteilnehmerzahl: Preis nach Vereinbarung 
 
Anmeldung  Wir haben Interesse und wollen die  @sf - ImHaus – Schulung buchen: 
 

ÿ  Variante 1   ÿ  Variante 2 
 

ÿ  Teilnehmerzahl: ...............  ÿ  Terminwunsch: ............... 
 

ÿ  Firma, Adresse, Ansprechpartner: 
 

...................................................................................................................... 
 
...................................................................................................................... 

 
    ........................................................                              .......................... 

         (Unterschrift)  

 
ö Der Vertrag kommt zustande durch schriftliche Bestätigung durch @sf – schulungen 

im arbeitsrecht.   
 

 

Bei Interesse  Rückfax an:  05231 – 999778    Wir melden uns dann umgehend bei Ihnen  ! 

RA Thomas Fiedler - Mediator 
Fachanwalt für Arbeitsrecht 
Fachanwalt für Familienrecht 
Gerichtsstrasse 10 
D - 32756 Detmold 

Fon: (-49) 5231 999777 
Fax: (-49) 5231 999778 
Mail: kontakt@fiedler-rechtsanwalt.de 
 
www.fiedler-rechtsanwalt.de 
 


